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Projekt pn. ,,Kompetencje dla przysziosci — rozwdj potencjatu zawodowego studentow i absolwentow UMK”
realizowany w ramach Poddziatania 4.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

BEZPLATNE SZKOLENIA DLA SCISLOWCOW!

Biuro Karier UMK rozpocz¢lo rekrutacjc na szkolenia w ramach projektu
,Kompetencje dla przysztosci”.

Pierwsze szkolenie, pn. ,,Jak skutecznie przejs¢ proces rekrutacji?” odbedzie si¢ juz
29.09.2012 r. (sobota), godzina: 9 — 15 w Biurze Karier UMK, Gagarina 33 (DS 11).

Warsztaty z zakresu skutecznego przygotowania dokumentow aplikacyjnych i rozmow
kwalifikacyjnych, przeznaczone sg dla absolwentéow (do 6 miesiecy od dnia obrony). W
zajeciach moga wziaé udzial absolwenci studiéw licencjackich i inzynierskich (takze

kontynuujacy nauke na studiach magisterskich) oraz absolwenci studiow magisterskich z
WMuil, WCh oraz WFAIIS.

Wigcej informacji o szkoleniach oraz formularz zgloszeniowy dostepne sa na stronie
internetowej: https://www.biurokarier.umk.pl/kdp-zajecia-aktywizujace

Rekrutacja

Marcin Lubnau
marcin.lubnau@umk.pl

Biuro Karier UMK

Ul. Gagarina 33 (DS. 11)
kdp@umkK.pl

Tel. (056) 611 49 50
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